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ERCIYES UNIVERSITESI AKADEMIK YUKSELTME VE ATAMA OLCUTLERI

Amag, Kapsam ve Dayanak: Erciyes Universitesi (ERU) Akademik Yiikseltme ve Atama
Olgiitleri’nin amac1; 22 Subat 2018 tarih ve 7100 Sayili “Yiiksekégretim Kanunu Ile Bazi
Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun” ile
degistirilen 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma Yonetmeligindeki ilkeleri esas alarak Erciyes Universitesi'nin fakiilte, enstiti,
yiiksekokul, konservatuar, meslek yiiksekokullar1 ve Rektorliige bagl boliimlerinde goérev
yapacak olan 6gretim iiyelerinin akademik kadrolara yiikseltilme ve atanmalarinda aranacak
asgari ilke ve Ol¢iitleri belirlemektir.

I. DOKTOR OGRETIM UYESI Kadrosuna Atanmada Aranacak Olgiitler
A) Ortak Sartlar (Tiim Birimler)

1. Doktora, tip, eczacilik, veterinerlik ve dis hekimliklerinde uzmanlik ya da sanatta
yeterlik unvanin ilgili alanda almis olmak,

2. Yiiksekogretim Kurumlan Yabanci Dil (YOKDIL) veya YDS sinavindan en az 65
(altmigbes) puan ya da esdegeri kabul edilen bir dil sinavindan en az 65
(altmigbes) puanin muadili bir puan almig olmak. Calisma alani bir yabanci dil
olan boliimlerde ¢aligma alam disindaki bagka bir dilde esdegeri kabul edilen
merkezi bir yabanci dil sinavindan en az 65 (altmig beg) puan veya muadili bir
puan almig olmak,

B) Tp, Dis Hekimligi, Veteriner, Eczacihik, Saghk Bilimleri Fakiiltelerinin,
Yiiksekokullarin/Meslek  Yiiksekokullarinin  Saghkla  yakindan ilgili
béliimlerinde Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna atanabilmek igin;

1. Bir (1) tanesi SSCI, SCI veya SCI-Expanded kapsamindaki dergilerde olmak
tizere hakemli dergilerde en az 3 (ii¢) arastirma makalesi tlirlinde yayin yapmis
olmak,

2. Asagidaki (a,b,c,d) sartlardan en az birini saglamig olmak;

a) Doktora, tipta ve dis hekimliginde uzmanlik unvanini aldiktan sonra veya doktora
sirasinda yurtdiginda ilgili veya gorevlendirildigi bilim alaninda en az 3 (ii¢) ay
siire ile bir Yiiksekdgretim veya Arastrma Kurumunda galismig ve/veya
arastirmalarda bulunmus olmak,

b) TUBITAK, TUBA, GEBIP, AB, SANTEZ, TAGEM veya ERU Senatosu
tarafindan kabul edilen esdeger kurumlarin onayladigi en az 1 (bir) projede
yliriitiicli veya yardimci aragtirmaci olmak,

¢) Madde 1’e ilaveten SSCI, SCI veya SCI-Expanded’te taranan dergilerde
yaymlanmis baglica yazar olmak iizere 1 (bir) arastirma makalesine sahip olmak,



d) Tablo 1a ve Tablo 2’den toplamda en az 75 (yetmisbes) puan almis olmak.

C)Fen, Miihendislik, Ziraat, Havaciik ve Uzay Bilimleri Fakiiltelerinin,
Yiiksekokullarin/Meslek Yiiksekokullarimin Fen ile ilgili béliimlerinde Doktor
Ogretim Uyesi kadrosuna atanabilmek igin;

1. Bir (1) tanesi SCI veya SCI-Expanded kapsamindaki dergilerde olmak iizere
hakemli dergilerde en az 2 (iki) arastirma makalesi tiiriinde yayin yapmis olmak,

2. Asagidaki (a,b,c) sartlardan en az birini saglamis olmak;

a) Doktora unvanim aldiktan sonra veya doktora sirasinda yurtdisinda ilgili veya
gorevlendirildigi bilim alaninda en az 3 (lig) ay siire ile bir Yiiksekogretim
veya Aragtirma Kurumunda ¢alismis veya arastirmalarda bulunmus olmak,

b) TUBITAK, TUBA, GEBIP, AB, SANTEZ, TAGEM veya ERU Senatosu
tarafindan kabul edilen esdeger kurumlara proje yoneticisi olarak en az 1 (bir)
proje basvurusunda bulunmus ve panelde bilimsel degerlendirmeye alinmig

olmak veya en az 1 (bir) devam eden veya tamamlanmis projede arastirmaci
olmak,

c¢) Tablo 1a ve Tablo 2’den toplamda en az 75 (yetmisbes) puan almig olmak.

D) Giizel Sanatlar ve Mimarhk Fakiiltelerinde ve Yiiksekokul/Meslek
Yiiksekokullarmm bu alanlar ile ilgili bélimlerinde Doktor Ogretim Uyesi
kadrosuna atanabilmek icin;

Asagidaki (a,b,c) sartlardan en az birini saglamig olmak;
a) AHCI, SSCI, SCI veya SCI-Expanded kapsamindaki dergilerde yayinlanmis
en az 1 (bir) aragtirma makalesi tiirtinde yayin yapmis olmak,

b) Diger indekslerce taranan dergilerde yayinlanmig en az 2 (iki) arastirma
makalesi tiiriinde yayin yapmis olmak,

c) Hakemli dergilerde yayinlanmis en az 3 (li¢) aragtirma makalesi tiiriinde
yayin yapmis olmak.

E)iktisadi ve Idari Bilimler, Edebiyat, Hukuk, Ilahiyat, Iletisim, Turizm,
Havacihk ve Uzay Bilimleri Fakiiltelerinin, Yiiksekokullarin/Meslek
Yiiksekokullarmmn Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler ile ilgili béliimlerinde ve
Egitim Fakiiltesinin tiim béliimlerinde Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna
atanabilmek icin;

Asagidaki (a,b,c) sartlardan en az birini saglamis olmak;
a) En az 1 (bir) tanesi uluslararas: indekslerde taranan hakemli dergilerde olmak
izere toplamda en az 2 (iki) makale tiirlinde yayin yapmis olmak,

b) Doktora derecesini aldiktan sonra veya doktora sirasinda yurtdiginda ilgili
veya gorevlendirildigi bilim alaninda en az 3 (lig) ay siire ile bir
Yiiksekogretim veya Arastirma Kurumunda ¢aligmig veya arastirmalarda
bulunmus olmak ve ilaveten Tablo 1a ve 2’den en az 50 puan almis olmak,



¢) Alan indekslerinde taranan dergilerde en az 2 (iki) makale tiirtinde yayin
yapmis olmak ve ilaveten Tablo 1a ve 2’den en az 50 puan almis olmak.

II. DOCENT Kadrosuna Atanmada Aranacak Olgiitler
A) Ortak Sartlar (Tiim Birimler)

B)

O

1. Yiiksekogretim Kurumlan Yabanci Dil (YOKDIL) veya YDS sinavindan en az
65 (altmigbes) puan ya da esdegeri kabul edilen bir dil sinavindan en az 65
(altmigbes) puanin muadili bir puan almig olmak. Caligma alani bir yabanci dil
olan boéliimlerde ¢alisma alan1 digindaki bagka bir dilde esdegeri kabul edilen
merkezi bir yabanci dil sinavindan en az 65 (altmig bes) puan veya muadili bir
puan almig olmak,

2. UAK tarafindan olusturulacak jiirilerce yapilan sézlii stnavindan bagarili olmak,

Tip, Dis Hekimligi, Veteriner, Eczacilik, Saghk Bilimleri Fakiiltelerinin ve
Yiiksekokullarin/Meslek  Yiiksekokullarinin  Saghkla yakindan  ilgili
béliimlerinde Dogent kadrosuna atanabilmek igin;

1. Dogent unvanini almig olmak,

2. Enaz 2 (iki) yil siireyle, iiniversiteler veya alan ile ilgili bilimsel bir aragtirma
kurulusunda fiilen ¢aligmis olmak,

3. Tablo 1a ve Tablo 2’den toplamda en az 250 (ikiyiizelli) puan almig olmak,
4. Asagidaki (a,b,c,d) sartlardan en az birini saglamig olmak;
a) Atanacag ilgili temel alanda veya yakindan ilgili bir alanda en az 3 (ii¢) ay

stireli ve akademik amagl yurtdis1 deneyimi olmak,

b) TUBITAK, TUBA, GEBIP, AB, SANTEZ, TAGEM veya ERU Senatosu
tarafindan kabul edilen esdeger kurumlarin onayladigi en az 1 (bir)
aragtirma projesinde ylrtitiicli veya 2 (iki) aragtirma projesinde arastirmaci
olmak,

c¢) Atanacagi ilgili temel alanda veya yakindan ilgili bir alanda tek yazarli veya

editor olarak ulusal/uluslararasi nitelikte bilimsel bir kitap yazmis olmak,

d) Madde 3’deki puana ilaveten Tablo la ve Tablo 2’den toplamda en az 250
(ikiytizelli) puan almis olmak.

Fen, Miihendislik, Ziraat, Havacihk ve Uzay Bilimleri Fakiiltelerinin ve
Yiiksekokullarin/Meslek Yiiksekokullarinin Fen ile ilgili boliimlerinde Dogent
kadrosuna atanabilmek igin;

1. Dogent unvanini almis olmak,

2. En az 2 (iki) yil siireyle, {iniversiteler veya alani ile ilgili bilimsel bir arastirma
kurulusunda fiilen ¢alismis olmak,



Tablo 1a ve Tablo 2’den toplamda en az 250 (ikiytizelli) puan almis olmak,
Asagidaki (a,b) sartlardan en az birini saglamig olmak;

a) En az 2 (iki) yliksek lisans veya 1 (bir) doktora tez danismanlig1- yaparak

ilgili tezleri tamamlatmis olmak,
b) Madde 3’deki puan sartin1 %20 fazlasiyla saglamis olmak,

Asagidaki (a,b,c) sartlardan en az birini saglamis olmak;
a) En az 3 (lig¢) ay siireli ve bilimsel amagl yurtdiginda Yiiksekogretim veya

Arastirma Kurumlarinda ¢aligmig/arastirmalarda bulunmus olmak,

b) TUBITAK, TUBA, GEBIP, AB, SANTEZ, TAGEM veya ERU Senatosu
tarafindan kabul edilen esdeger kurumlarin onayladigi en az 1 (bir) projede

yiiriitiicii veya 2 (iki) projede aragtirmaci olmak.

¢) Madde 3’deki puana ilaveten Tablo 1a ve Tablo 2’den toplamda en az 250
(ikiyiizelli) puan almis olmak.

D) Giizel Sanatlar ve Mimarhk Fakiiltelerinde ve Yiiksekokul/Meslek
Yiiksekokullarmn bu alanlar ile ilgili béliimlerinde Dogent kadrosuna
atanabilmek igin;

1.
2.

Dogent unvanim almig olmak,

Tablo 1a ve Tablo 1b’den en az 100 puan, Tablo 2’den ise en az 50 (elli) puan
olmak iizere toplamda en az 150 (ytiizelli) puan almis olmak,

Universitelerde en az 2 (iki) yil siireyle akademisyen olarak fiilen ¢aligmis
olmak,

Asagidaki (a,b) sartlardan en az birini saglamis olmak;

a) En az 2 (iki) yiiksek lisans veya 1 (bir) doktora/sanatta yeterlik tez

danigmanli@1 yaparak ilgili tezleri tamamlatmis olmak,
b) Madde 2’deki puan sartin1 toplamda %20 fazlasiyla saglamis olmak,

Asagidaki (a,b,c,d,e,f) sartlardan en az birini ilaveten saglamis olmak;

a) TUBITAK, TUBA, GEBIP, AB, SANTEZ, TAGEM veya ERU Senatosu
tarafindan kabul edilen esdeger kurumlarin onayladigi en az 1 (bir) projede

yiiriitiicli veya 2 (iki) projede arastirmaci olmak,
b) Tek yazarli ulusal/uluslararasi nitelikte bilimsel bir kitap yayinlamis olmak,

c) Baglica yazar olmak tizere, SSCI, AHCI, SCI veya SCI-Expanded

kapsamindaki dergilerde yayinlanmig 1 (bir) aragtirma makalesi veya diger



indekslere giren dergilerde 2 (iki) arastirma makalesi yayimlamig olmak,

d) En az 3 (i¢) ay siire ile yurtdisinda bir yliksekégretim veya aragtirma

kurumunda akademik amagli ¢aligma/arastirma yapmis olmak,

e) Kadro talep ettigi anabilim dali uzmanhg kapsaminda, Ddéner Sermaye
Isletmeleri veya Teknopark aracilifi ile yapilan ve Mimarlar Odasi, Sehir
Plancilari Odasi Koruma Kurulu, Bakanliklar vb. resmi bir kurumdan
onaylanmis Mimari proje / Sehir planlama / Kentsel tasarim projesi /
Boélgesel veya kirsal kalkinma projesi / Rolove, restitiisyon, restorasyon
projeleri / Yap: fizigi uygulama projeleri vb. lerinde yiiriitiicii olmak veya
proje ekibinde yer almak,

f) Gegerli, yasa, yOnetmelik ve esaslar ¢ergevesinde Kiiltiir ve Turizm
Bakanligi, Cevre ve Sehircilik Bakanligi, Mimarlar Odasi vb. meslek
kuruluglar1 veya resmi bir kurumun diizenledigi ulusal/uluslararas1 bir proje

yarigmasinda ilk ii¢ dereceye giren bir 6diil almis olmak.

E) iktisadi ve Idari Bilimler, Edebiyat, Hukuk, [lahiyat, Iletisim, Turizm,
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltelerinin, Yiiksekokullarin/Meslek
Yiiksekokullarmm Seosyal, Beseri ve Idari Bilimler ile ilgili béliimlerinde ve
Egitim Fakiiltesinin tiim bé6liimlerinde Dog¢ent kadrosuna atanabilmek i¢in;

1.
2.

Dogent unvanini almas,
Asagidaki (a,b,c) sartlardan en az birini saglamis olmak;

a) Universitelerde en az 2 (iki) yil siireyle akademisyen olarak fiilen galigmig
olmak,

b) En az 2 (iki) yiiksek lisans veya 1 (bir) doktora tez damigmanligi yaparak

ilgili tezi/¢aligmay1 tamamlatmis olmak,
¢) Son 5 (bes) yil iginde en az iki yariy1l iiniversitelerde ders vermis olmak,

Tablo 1a ve Tablo 2’den toplamda en az 150 (yiizelli) puan almis olmak,

En az 3 (iig) ay siire ile yurtdisinda bir yiiksekdgretim veya aragtirma
kurumunda akademik amagl ¢aligma/aragtirma yapmis olmak veya Tablo 1a
ve Tablo 2 den ilaveten en az 50 puan almis olmak,

Asagidaki (a,b,c) sartlardan en az birini ilaveten saglamig olmak;

a) TUBITAK, TUBA, GEBIP, AB, SANTEZ, TAGEM veya ERU Senatosu
tarafindan kabul edilen egdeger kurumlarin onayladigi en az 1 (bir) projede

yiirlitiicii veya 2 (iki) projede arastirmaci olmak,

b) Atanacagi ilgili temel alanda veya yakindan ilgili bir alanda tek yazarli veya



editor olarak ulusal/uluslararasi nitelikte bilimsel bir kitap (ders kitab1 ve

tezden iiretilmis kitap hari¢) yayinlamis olmak,

¢) Madde 3’e ilaveten Tablo 1a ve Tablo 2’den toplamda en az 75 (yetmisbes)

puan almig olmak.

1. PROFESOR Kadrosuna Atanmada Aranacak Olgiitler
A) Ortak Sartlar (Tiim Birimler)

B)

1.

Yiiksekogretim Kurumlar1 Yabanct Dil (YOKDIL) veya YDS sinavindan en
az 65 (altmisbeg) puan ya da esdegeri kabul edilen bir dil sinavindan en az 65
(altmisbes) puanin muadili bir puan almis olmak. Caligma alam bir yabanci dil
olan béliimlerde ¢aligma alan1 digindaki bagka bir dilde esdegerligi kabul edilen
merkezi bir yabanci dil sinavindan en az 65 (altmis bes) puan veya muadili bir
puan almis olmak,

Yabanci dilde egitim yapan birimlerde YOK tarafindan kabul edilen egitim
dilindeki merkezi yabanci dil sinavindan en az 80 (seksen) puan almak veya
esdegerligi kabul edilen bir sinavdan muadili bir puana sahip olmak,

Dogentlik unvanina sahip olmak ve Universiteleraras1 Kurula yaptig1 bagvuru
neticesinde eser agsamasinda ve UAK tarafindan olusturulacak jiirilerce yapilan
dogentlik s6zlii sinavindan bagarili olmak. S6zlii sinav sonucunda dogentlik
unvanini kazananlar i¢in s6z1ii sinavdan bagarili olma sart1 aranmaz.

Iigili alanda UAK tarafindan belirlenmis dogentlik miiracaat olciitlerini
(bagvurdugu dénemdeki) tekrar saglamis olmak,

2547 sayii Yiksek Ogretim Kanunun 26. maddesi (a) fikras1 2. bendi
geregince dogent unvanimt aldiktan sonraki déneme ait yayinlarindan birini
baglica aragtirma eseri olarak sunmak,

Dogent unvanini aldiktan sonra profesotrliige atanabilmek igin gerekli olan
yasal siirenin en az yarisi bir siire tiniversiteler veya alani ile ilgili bilimsel bir
aragtirma kurulusunda fiilen ¢alismis olmak.

Tip, Dis Hekimligi, Veteriner, Eczacilik, Saghk Bilimleri Fakiiltelerinin ve
Yiiksekokullarin/Meslek  Yiiksekokullarmmin  Saghkla yakindan ilgili
béliimlerinde Profesdrliik kadrosuna atanabilmek icin

1.

Dogent unvanint aldiktan sonra Tablo 1a ve Tablo 2’den toplamda en az 300
(tigyiiz) puan almis olmak,

TUBITAK, TUBA, GEBIP, AB, SANTEZ, TAGEM veya ERU Senatosu
tarafindan kabul edilen esdeger kurumlarin onayladif: en az 1 (bir) aragtirma

projesinde yiirtitiicii veya 2 (iki) aragtirma projesinde arastirmaci olmak,

Dogent unvanimi aldiktan sonra agagidaki (a,b,c) sartlardan en az birini
saglamis olmak;



a) Atanacag ilgili temel alanda veya yakindan ilgili bir alanda en az 3 (ii¢) ay

stireli ve akademik amagl yurtdisi deneyimi olmak,

b) Atanacag ilgili temel alanda veya yakindan ilgili bir alanda tek yazarli veya
editér olarak ulusal/uluslararasi bilimsel nitelikte bir kitap yayimlamis

olmak,

¢) Madde 1° deki puana ilaveten Tablo 1a ve Tablo 2’den toplamda en az 300
(tigyliz) puan almis olmak.

C) Fen, Miihendislik, Ziraat, Havacihk ve Uzay Bilimleri Fakiiltelerinin,
Yiiksekokullarin/Meslek Yiiksekokullarimin Fen ile ilgili boliimlerinde
Profesérliik kadrosuna atanabilmek icin;

il

TUBITAK, TUBA, AB, SANTEZ, TAGEM veya ERU Senatosu tarafindan
kabul edilen egdeger kurumlarin onayladigi en az 2 (iki) ayr1 projede arastirmaci
veya en az 1 (bir) projede yiiriitiici olmak,

Dogent unvaninm aldiktan sonra, Tablo 1a ve Tablo 2’den toplamda en az 350
(tigytizelli) puan almis olmak,

Dogent unvanini aldiktan sonra, en az 3 (ii¢) yiiksek lisans tezi veya 1 (bir)
doktora tezi danmigmanli1 yaparak ilgili tezleri tamamlatmis olmak. Bu sarti
saglayamayanlarin Madde 2’deki puan sartint %20 fazlasiyla saglamasi
gerekir.

D) Giizel Sanatlar ve Mimarhk Fakiiltelerinde ve Yiiksekokul/Meslek
Yiiksekokullarinin bu alanlar ile ilgili boliimlerinde Profesirliik kadrosuna
atanabilmek i¢in;

1.

Gtizel Sanatlar Temel Alani ile ilgili veya yakindan ilgili alanda; Mimarhk,
Planlama ve Tasarim Temel Alam ile ilgili bir alanda UAK tarafindan
belirlenmis dogentlik miiracaat Olgiitlerini (basvurdugu donemdeki) tekrar
saglamg olmak,

Dogent unvanim aldiktan sonra Tablo 1a ve Tablo 1b’den en az 200 (ikiyiiz)
puan ve Tablo 2’den en az 50 (elli) puan olmak iizere toplamda 250 (ikiyiizelli)
puan almig olmak,

Dogent unvanim aldiktan sonra asagidaki (a,b) sartlardan en az birini saglamig
olmak;

a) En az 3 (ii¢) yuiksek lisans veya 1 (bir) doktora/sanatta yeterlik tez
danigsmanlif: yaparak ilgili tezleri tamamlatmig olmak,

b) Madde 2’deki puan sartin1 %20 fazlasiyla saglamis olmak (Madde 2’ deki
aciklama dikkate alinarak),



Dogent unvanini aldiktan sonra asagidaki (a,b,c,d,e,f) sartlardan en az birini
ilaveten saglamis olmak;

a) TUBITAK, TUBA, GEBIP, AB, SANTEZ, TAGEM veya ERU Senatosu
tarafindan kabul edilen esdeger kurumlarin onayladign 1 (bir) projede

yliriitlicti veya 2 (iki) projede aragtirmaci olmak,
b) Tek yazarli ulusal/uluslararasi nitelikte bilimsel bir kitap yayinlamis olmak,

c) Baglica yazar olmak tizere SSCI, AHCI, SCI veya SCI-Expanded
kapsamindaki dergilerde 1 (bir) arastirma makalesi veya diger indekslere

giren dergilerde en az 2 (iki) arastirma makalesi yayimlamig olmak,

d) En az 3 (i¢) ay siire ile yurtdisinda bir yiiksekGgretim veya arastirma

kurumunda akademik amagh ¢alisma/aragtirma yapmis olmak,

e) Kadro talep ettigi anabilim dali uzmanligi kapsaminda, Doner Sermaye
Isletmeleri veya Teknopark aracihig ile yapilan ve Mimarlar Odasi, Sehir
Plancilann Odasi Koruma Kurulu, Bakanliklar vb. resmi bir kurumdan
onaylanmig Mimari proje / Sehir planlama / Kentsel tasarim projesi /
Bolgesel veya kirsal kalkinma projesi / Rolove, restitiisyon, restorasyon
projeleri / Yap1 fizigi uygulama projeleri vb. lerinde yiiriitiicii olmak veya

proje ekibinde yer almak,

f) Gegerli, yasa, yonetmelik ve esaslar ¢ergevesinde Kiiltiir ve Turizm
Bakanlig:, Cevre ve Sehircilik Bakanligi, Mimarlar Odasi vb. meslek
kuruluglar1 veya resmi bir kurumun diizenledigi ulusal/uluslararas: bir proje

yarismasinda ilk ii¢ dereceye giren bir ddiil almis olmak.

E) Iktisadi ve Idari Bilimler, Edebiyat, Hukuk, Ilahiyat, Iletisim, Turizm,
Havacilbk ve Uzay Bilimleri Fakiiltelerinin, Yiiksekokullarm/Meslek
Yiiksekokullarmm Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler ile ilgili béliimlerinde ve
Egitim Fakiiltesinin tiim bdliimlerinde Profesorliik kadrosuna atanabilmek

icin;

1. Ozgiin makale/kitap aranmayan alanlarda, baslica yazar olmak iizere dzgiin bir
aragtirma makalesi veya bir kitabi baglica eser olarak sunmak.

2. Dogent unvaninm aldiktan sonra Tablo 1a ve Tablo 2’den toplamda en az 200
(ikiytiz) puan almis olmak,

3. Dogent unvanini aldiktan sonra asagidaki (a,b) sartlardan en az birini saglamig

olmak;

a) En az 3 (ii¢) yiiksek lisans veya 1 (bir) doktora tez danismanligi yaparak

ilgili tezleri tamamlatmis olmak,



b) Madde 2’deki puan sartim1 %20 fazlasiyla saglamis olmak,

4. Dogent unvanmimi aldiktan sonra asagidaki (a,b,c,d) sartlardan en az birini
ilaveten saglamig olmak;

a) Akademik amagl olarak en az 3 (i) ay slireyle yurt disinda bulunmus
olmak,

b) TUBITAK, TUBA, GEBIP, AB, SANTEZ, TAGEM veya ERU Senatosu
tarafindan kabul edilen esdeger kurumlarin onayladigi en az 1 (bir) projede

yiriitlicii veya 2 (iki) projede arastirmaci olmak,

¢) Atanacag ilgili temel alanda veya yakindan ilgili bir alanda tek yazarh
veya editdr olarak ulusal/uluslararasi nitelikte bilimsel bir kitap (ders

kitab1 ve tezden iiretilmis kitap hari¢) yayimlamis olmak,

d) Madde 2 ve 3b’ye ilaveten Tablo 1a ve Tablo 2’den toplamda en az 50

(elli) puan almis olmak.

IV. llave ve Farkh Olgiitler

Birimlerin B6liim, Anabilim veya Bilim Dallarinda yukarida sayilan asgari 6l¢iitlerin
Senatoda kabuliinden sonra liizumu halinde B6liim, Anabilim veya Bilim Dali’nin
durumuna uygun ilave 6lgiitler belirlenmesi ve ilgili akademik kurul karari ile birlikte
Fakiilte veya Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokul Kuruluna sunulmasi ve ERU Senatosunda
degerlendirilip karara baglanip, Yiiksekogretim Kurulunca uygun bulunduktan sonra
uygulamaya konulmasi gerekir.

V. Aciklamalar

1. Yeni kurulan, §gretim iiyesi temininde giigliik ¢ekilen ya da dgretim iiyesi sayisi1 3
(i¢) ten az olan Boliim/Anabilim dali/Bilim dalinda 6gretim iiyesi atamalarinda
hangi 6l¢iitlerin aranip/aranmayacagina ERU Senatosu karar verir.

2. Ogretim iiyesi atamalarinda, ortak sartlar1 saglamak kaydiyla;

a) WOS (Web of Science)’a gore etki (impact) faktérii 5 (bes) ve daha iizeri olan

dergilerde baglica yazar olarak yayin yapanlardan,

b) WOS, h-indeksi en az: 5 (Doktor 6gretim iiyesi), 10 (Dogent), 15 (Profesotr)
veya daha tizerinde olanlardan herhangi bir &lgiit aranmaz.

3. Doktor 6gretim iiyesi kadrosuna ilk kez atanacaklar i¢in, uluslararas: akredite bir
kurulusun (Times Higher Education (THE) World University Rankings, QS Top
Universities, Leiden, Scimago, Webometrics, ARWU, U-Multirank, URAP,
HEEACT, CWUR) yaptig1 siralamada alaminda ilk 200 (ikiyliz) arasina giren bir
iniversitede doktora almis (veya uzmanlik yapmis) ve denkligi UAK tarafindan
onaylanmis adaylardan ne tiir 5l¢iit aranacagina ERU Senatosu karar verir.



VI.

10.

11.
12.

13.

14.

Yayinlardaki baslica yazar: i) tek yazarlh makalenin yazari, ii) makalenin
yazarlarindan ilk sirada yer alan yazar veya iii) danismanligini yaptig lisansiistii
ogrencilerle yayimlanmis makalede yazardir (ayn1 makalede birden fazla 6grenci ve
ikinci danisman da yer alabilir).

Yayinlar i¢in yayin kabul yazis1 veya DOI numarasi almig olmak yeterlidir. Ancak
ilgili kadroya basvuru tarihinden sonraki bir tarihte yayim kabulii alinan yayinlar
dikkate alinmaz.

Yukarida belirtilen kurumlarca desteklenen lisans Ogrencilerine yonelik projeler
dikkate alinmaz.

Doktor 6gretim iiyesi siire uzatmalarinda, gérev siiresi biten Ogretim {iyeleri,
akademik faaliyetleri ile ilgili 1 (bir) ay 6nceden hazirladiklar: dosyayi ilgili birime
teslim ederler. Siiresi bitenler tekrar ayni usulle atanabilirler. Gérev siiresi uzatimi
en fazla 4 (dort) yildir. flgiliye ait basvuru dosyasina giincel YOKSIS’ten alinan
raporun eklenmesi zorunludur.

Tablo 1a ve Tablo 1b’deki yaymnlarin puan hesaplamalari, Tablo 3’te verilen
esaslara gore yapilir. Herbir yayina yalniz bir puan tiirli uygulanir. Puan hesabinda
dikkate alinan her bir ¢aligma, belgelenmis olmalidir.

ERU Rektorliigii tarafindan verilen gretim tiyesi kadro ilanlarinda “flgili kadrolara
basvuran adaylarin ERU Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri’ni saglayip
saglamadig ilgili birimin yonetim kurulunca segilecek 3 (ii¢) 6gretim iiyesinden
olusan bir komisyon tarafindan degerlendirilir ve rapora baglanir. Olgiitleri
saglamadig tespit edilen adaylarin bagvurular: kabul edilmez.” ifadesi yer alir. Bu
rapor adayin kadro bagvuru dosyasini inceleyecek jiiri iiyelerine ayrica gonderilir.

Bulundugu kadrodaki siirenin yaridan fazlasini; Dekan, Miidiir, Baghekim veya
bunlarin yardimciligi/vekaleti gibi proje vermesi ve ylriitmesi zor olan idari
gorevlerde geciren Ogretim lyelerinin, projelerde arastirmaci/danisman olmalari
yeterli sayilir.

Ilgili tablolardan alinmasi gereken asgari puanlarin tamami aym: maddeden olamaz.

Askerlik, saglik sorunlari, dogum izni vb nedenlerle {i¢ aydan daha uzun siire fiilen
gorev bagsinda bulunulamamasi durumunda, fiilen gérev basinda bulunuldugu
zaman dilimi dikkate alinir.

Egitim Fakiiltesinde dogentlik temel alani alan egitimi ya da dil egitimi alanlari
disinda olanlar, kendi alanlarinda ve alan egitimi konusunda yaptiklar1 bilimsel
faaliyetlerden puan alirlar.

(ITI-B-2) ve (III-C-1) maddeleri 1 Ocak 2020 tarihinden itibaren, diger Olgiitler
YOK tarafindan onaylandig: tarihten itibaren uygulanur.

Kisaltmalar

AB

Avrupa Birligi



AHCI
ARWU
CD
CWUR
DOI
DVD
ERU
HEEACT
KPDS
Leiden
MYO
OSYM
QS
SANTEZ
SCI
SCI-Expanded
Scimago
SSCI
TAGEM
THE
TUBA

TUBA-GEBIP
Programi

TUBITAK
TV
U-Multirank
URAP

UAK

UDs

VCD

Webometrics

Arts and Humanities Citation Index

ARWU World University Rankings

Compact Disc

Center for World University Rankings: CWUR

(Digital Object Identifier System) Dijital Nesne Tanimlayici
Digital Versatile Disc

Erciyes Universitesi

National Taiwan University Ranking (NTU Ranking)
Kamu Personeli Yabanc1 Dil Bilgisi Seviye Tespit Smavi
The CWTS Leiden Ranking

Meslek Yiiksekokulu

Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi

QS World University Rankings

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 — Sanayi Tezleri (Projeleri)
Science Citation Index

Science Citation Index-Expanded

Scimago Institutions Rankings

Social Sciences Citation Index

Tarimsal Arastirmalar ve Politikalar Genel Miidiirliigii
Times Higher Education (THE) World University Rankings
Tiirkiye Bilimler Akademisi

Tiirkiye Bilimler Akademisi - Geng Bilim Insanlarim Odiillendirme

Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu
Televizyon

U-Multirank Ranking of Universities

University Ranking by Academic Performance
Universiteleraras1 Kurul Baskanhig
Universiteleraras: Kurul Yabanci Dil Smavi

Video Compact Disc

Webometrics Ranking of World Universities



WOS Web of Science

YDS Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi

YOKDIL Yiiksekogretim Kurumlar Yabanci Dil (YOKDIL) Sinavi
YOKSIS Yiiksek Ogretim Bilgi Sistemi



Yardimeil Docent, Docent ve Profesor atamalarinda esas alinacak Tablolar;

Tabloe 1a. Bilimsel Yaymlar

Tiiri Tanim Puam
SSCI, AHCI veya SCI kapsaminda dergilerde yayimlanmig 60
Derleme
SCI Expanded kapsaminda dergilerde yayimlanmis 50
(Review)
Ulusal veya uluslararas: hakemli dergilerde yayimlanmis 20
Hakemsiz dergilerde yayimlanmis (en ¢ok 2 (iki) adet/y1l) 5
SSCI, AHCI, SCI veya SCI-Expanded kapsaminda dergilerde 50
yayimlanmaig
Arastirma Diger indekslere giren dergilerde yayimlanmis 30
makalesi Ulusal veya uluslararas: hakemli dergilerde yayimlanmis 20
Hakemsiz dergilerde yayimlanmig (en ¢ok 2 (iki) adet/yil) 5
Indeksli dergilerde 6zet/abstract 2
Ulusal veya uluslararasi incelemeli (bagvuru sonuglanmis) 120
Ulusal veya uluslararasi incelemeli (basvuru yapilmaisg) 40
Ulusal veya uluslararasi incelemesiz (basvuru sonuglanmis) 60
Patent Ulusal veya uluslararas: incelemesiz (bagvuru yapilmisg) 20
Faydali model, Yeni iiriin (bagvuru sonuglanmis) 25
Faydali model, Yeni tirtin (bagvuru yapilmis) 10
Teknoloji Transfer Ofislerine bulug bildiriminde bulunmus ve 15
olumlu rapor almig olmak
Yurtdig1 destekli 100
Yurti¢i, tiniversite digt destekli 80
Universite destekli (Doktora tez projeleri en ¢ok 1 (bir) adet /y1l)| 15
Aragtirma Alt yap1 projesi 10
projesi
Proje danigmanlig1 (En ¢ok 2 (iki) adet/y1l) 5

Agiklama: Yiiriitiicii/Bas arastirmaci/Koordinatér (%100), Arastirmaci
Ogretim tiyesi (%75), Aragtirmaci aragtirma gérevlisi, 6gretim gérevlisi,
okutman ve uzman (%100), danisman kamu kurum ve kuruluslar ile
tiizel kisilerin ytirtitmiis oldugu projelerde (%100), gergek kisi oldugu




projelerde (%50)

Dijger caligmalar SSCI, AHCI veya SCI kapsaminda dergilerde yayimlanmis 15
(teknik not, SCI-Expanded kapsaminda dergilerde yayimlanmis 10
yorum, vaka
takdimi, editore | Ulusal ve uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanmis 5
kt
B p~D) Hakemsiz dergilerde yayimlanmis (en gok 3 (lig) adet/y1l) 1
Sunulmus ve Uluslararasi (en ¢ok 3 (ii¢) adet/y1l) 15
tam metin m
yayimlanmis Uluslararas: katilimli (en ¢ok 3 (lig) adet/yil) 10
bildiriler Ulusal (en ¢ok 3 (ii¢) adet/y1l) 3
Sunulmus ve Uluslararasi (en ¢ok 3 (iig) adet/y1l) 8
Ozeti
yayimlanmis Uluslararasi katilimhi (en ¢ok 3 (lig) adet/y1l) 4
bildiriler Ulusal (en gok 3 (iig) adet/yil) 2
Bilimsel kitap Uluslararasi 100
(tezler harig ) Ulusal 50
Uluslararasi 50
Ders kitab
Ulusal 30
Kitaba bsliim diizeyinde | Uluslararasi 30
katkida bulunmak Ulusal T
Editor olmak (geviri Uluslararas 40
edit6rii dahil) Ulusal 20
Kitap Ansiklopedide Uluslararasi 15
konu/madde yazar1 olmak Ulusal 10
Uluslararasi 10
Kitap elestirisi
Ulusal 5
Uluslararasi Tam Kitap 50
yaynevlerince yabanci —
dilde basilmis bilimsel Bolim 20
veya edebi eserlerin
Tiirkgeye terciimesi Makale 8
Tarihi ve yazma eserlerin | Yabanci Dilden 40
(1928 ve dncesi) Glintimiiz
Osmanl Tiirk¢esinden 50

Tiirk¢e’sine/Latin




harflerine ¢evrilmesi




Tablo 1b. Mimari ve Sanatsal Etkinlikler

Etkinlik Diizeyi Puam
5@ 3 _mm e - g . Proje miiellifi 60
Mimari proje, r6love, restitlisyon, restorasyon projeleri,
sokak sagliklastirma prqjeleri, yap1 uygulama proje.leri, Proje ekibi 30
kentsel tasarim projesi, imar plani, koruma amagli imar
plani, uygulama imar planlar, ¢evre diizeni planlari, Proje ekibi 15
eylem planlan hazirlama (stratejik, mekansal, yapisal yardimcisi
lan vb.)*
plan vb.) Danigman 20
Miiellifi oldugu 6zgiin yap1 ve tasarimlarla sergi agma, Uluslararasi 20
proje uygulama, gosteri, goriintiilii eser gergeklestirme,
resital vermek, konserlere solist veya icraci olarak Ulusal 15
katilmak gibi kigisel etkinlikler
Sergi, konser, gosteri, goriintiilii eser gergeklestirme, Uluslararasi 10
proje uygulama gibi karma sanat etkinliklerine bireysel
veya ekip halinde katilma, TV/Radyo programlarina Ulusal 5
katilma
Uluslararasi 15
Jiirili sanat, tasarim veya proje yarigmalarina katilma
Ulusal 10
Uluslararasi 30
Jiirili sanat, tasarim veya proje yarigmalarinda 6diil alma
Ulusal 20
Uluslararasi 20
Jirili belgesel, kisa film, film veya festivallere katilma
Ulusal 10
Gegerli yasa ve yonetmelikler ¢er¢evesinde ilgili
kuruluslar (meslek odalari, yerel yonetimler, bakanliklar, Uluslararast 50
uluslararas: kuruluslar) tarafindan diizenlenen tasarim,
planlama, mimarlik, kentsel tasarim ve mimarlik temel
alanindaki yarigmalarda derece almis olmak (mansiyon Ulusal 40
dahil).
Adayin yapitlarinin ve icralarinin resmi, 6zel kurum ve Uluslararasi 30
kuruluglar tarafindan yayimlanmasi veya satin alinmasi
(sanat yapity, telif hakki, proje bedeli, CD, DVD, VCD Ulusal 15
kaydi vb.)
Adayin yapitlarimin ve icralarinin yayinlarda yer almas: Uluslararas 10
(kitap, ansiklopedi, dergi, belgesel, film) Ulusal 5




Sanat, proje ve tasarum yarisma jiirilerinde gérev almig Uluslararas 15

olmak Ulusal 5
Uluslararasi 15
Calistay yiiriitiictliigii/moderatorligii
Ulusal 5
Uluslararasi 8
Calistaylarda katilimer
Ulusal 4

* Doner sermaye isletmeleri, teknopark, 6diillii proje uygulama yarigmalar: vb. faaliyet
alanlarinda, belediye, iiniversite, bakanlik vb. resmi kurumlarda onayli projeler.



Tablo 2. Egitim-Ogretim, Idari ve Diger Bilimsel Faaliyetler

Faaliyet Diizeyi Pulan
i Uluslararasi kongre, konferans ve sempozyumlarda 25
Davetli
konugmaci Ulusal kongre, konferans ve sempozyumlarda 10
olmak -
Calistay ve mesleki kurslar 5
Uluslararasi ders kitabi niteligindeki uluslararasi yaymevleri
tarafindan basilan kitaplarda, adayin ad1 ile anilan formiil, sema, 40
grafik, tablo ve resimlere yer verilmesi (kendi eserlerindekiler
harig)
Uluslararas: ders kitabi niteligindeki uluslararasi yayinevleri
tarafindan basilan kitaplarda, SCI, AHCI, SSCI ve SCI-Expanded’e
giren dergilerde yayinlanmis makalelerde (yazar1 veya 5
yazarlarindan biri olarak yer aldig1 makaleler hari¢) adayin ismine
Atiflar ve degisik ¢alismalarina yapilan atiflarin her biri i¢in (puan/yazar
say1si)
Diger indekslere giren dergilerde yayinlanmig makalelerde veya
uluslararasi basilmig kongre bildirilerinde (yazar veya
.. : . N 3
yazarlarindan biri olarak yer aldig1 yayinlari harig) adayin ismine ve
degisik ¢alismalarina yapilan her atif igin (puan/yazar sayist)
Hakemli dergiler, tezler, kongre 6zetleri, bildiri kitaplar1 ve
kitaplarda (yazar1 veya yazarlarindan biri olarak yer aldig1
. . . 2
makaleler hari¢) adayin ismine ve degisik ¢alismalarina yapilan her
atif i¢in (puan/yazar say1st)
Uluslararasi bilim ve aragtirmalar igin 50
Ulusal bilim ve aragtirmalar igin * 25
Odiiller e
Uluslararasi kongre en 1yi bildiri (ilk lige giren, derece paylagimi 10
déhil)
Ulusal kongre en 1yi bildiri (ilk lige giren, derece paylasimi déhil) 3
Bilimsel kurul | Yurtdisi 20
/Sanat kurulu —
tiyelikleri Yurtigi ** 10
Uluslararasi bilim ve aragtirmalar igin 10
Burslar
Ulusal bilim ve aragtirmalar igin 5
Uluslararasi| Editorliik 40

Siireli hakemli,




uluslararasi Yardimer editorliikk 30
indekslerde — - —
faranan Yayin Kurulw/Bilim Kurulw/Komisyonu tiyeligi 20
dergilerde Misafir editorlik 10
gorev almak
(her bir dergi Hakemlik (en ¢ok 3 (li¢) ) 10
igin) -
Editorlik 20
Yardimer editorlik 15
Ulusal Yayin Kurulu/Bilim Kurulu/Komisyonu iiyeligi 10
Misafir editorliik 5
Hakemlik (en ¢ok 3 (lig)) 5
Diizenleme kurulu bagkanlif 30
Diizenleme kurulu tiyeligi 15
Uluslararasif gi1; 1 /Sanat veya damigma kurulu iiyeligi (en gok 1
. 10
(bir)/y1l)
Sekretarya/Raportor (en ¢ok 1 (bir)/yil) 5
Bilimsel
Diizenleme komisyonwkurulu bagkanligi, her biri i¢in
toplanti *** 10
(en ¢ok 2/y1l)
Ulusal Diizenleme komisyonu/kurulu tiyeligi, her biri i¢in A
(en ¢ok 2/y1l)
Bilim veya kurulu tiyeligi, her biri i¢in (en ¢ok 2
- 2
(iki)/y1l)
Rektor, Rektér Yardimeisi, Dekan 25
Dekan Vekili, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu, Enstitii ve 20
_ Merkez Miidiirligii, Bashekimlik
Idari gorevler
| Dekan Yrd., Miidiir Yrd., Bolim Bsk, Baghekim Yrd. vb. 15
(her bir y1l igin)] _ _
Universite Y6netim Kurulu, Senato ve Diger Kurul Uyelikleri 5
(Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul, Etik Kurulu), B6liim Bagkan Yrd.
Koordinatorliik, komisyon iiyeligi, anabilim/bilim dal1 bagkanlig 5
Sorugturma Sorusturma yapmis veya yapiyor olmak (en ¢ok 2 (iki) adet/yil) 5
Yabanci dilde verilen lisansiistii dersleri (en ¢ok 2 (iki) adet/y1l, Dil 10
boliimleri i¢in bu madde uygulanmaz)
Egitim 6gretim | vapanc) dilde verilen lisans dersleri (en gok 2 (iki) adet/vil, Dil 10




ve boliimleri igin bu madde uygulanmaz)
diger resmi Lisanstistii tez jiiri tiyelikleri (en ¢ok 2 (iki) adet/y1l) 5
faaliyetler
Lisanstistii dersleri (y1l1 ve sayisina bakilmaksizin toplam) 5
(her biri igin) |
Onlisans/Lisans dersleri (yil1 ve sayisina bakilmaksizin toplam) 5
Universite-Sanayi isbirligi i¢in resmi gorevlendirme (her yil igin) 5
Rektorliik, Dekanlik veya Miidiirliik tarafindan idari ve sosyal )
aktiviteler i¢in resmi gorevlendirmeler
Bilirkisilik, kayyimlik ve egiticilik (en ¢ok 2 (iki) adet yil) 2
Kamu veya 6zel sektérde danigman vb. olarak resmi bir gorev (her 3
yil igin)
Alam ile ilgili basinda miilakat vermek (yazili/gérsel, en ¢cok 5 (bes)| )
adet /y1l)
Milli takimlarda gorev almak (her bir yil i¢in) 20
Spor Universite takimlarim miisabakalara hazirlamak ve gétiirmek (her 10
branslarinda yil igin)
gorev almak _— .
Universite takimlarin1 miisabakalarinda dereceye girmek (her yil 10
i¢in)
Doktora veya Tipta uzmanlik (her bir 6grenci) 10
Yiiksek Lisans (her bir 6grenci) 4
D luk** =
*:m e Lisans veya On lisans (her bir y1l) 1
Ogrenci proje yarismalar I
Ogrenci Kuliibii/ Toplulugu (her bir yil) 2

Es veya ikinci
danigmanlik

Yukaridaki danmigsmanlik puanlarinin yarisini alir

*: TUBITAK, TUBA, BAKANLIKLAR, Kiiltiir Varliklarim1 Koruma Yiiksek Kurulu, Tabiat

Varliklarim1 Koruma Genel Miudiirligii, Atatiirk Kiiltiir Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu, Yiiksek

Din Kurulu vb. resmi, kiiltiirel ve bilimsel kuruluglar tarafindan verilen &diiller.

**: TUBITAK, TUBA, YOK, BAKANLIKLAR, OSYM, TIPTA UZMANLIK KURULU,
Kiiltiir Varliklarin1 Koruma Yiiksek Kurulu, Tabiat Varliklarim1 Koruma Genel Midiirligi,

Atatlirk Kiiltiir Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu, Yiiksek Din Kurulu vb. resmi, kiiltiirel ve

bilimsel kuruluglarin bilimsel kurul tiyelikleri.

***: Sempozyum, kongre, konferans, ¢alistay, yarisma vb.




*#%%*: Damsmanliklardan alinacak puanlar, toplamda 50 puani asamaz.

Tablo 3. Tablo 1a ve b’deki

Yayinlarda Kullanilacak Katki Oranlar1 Hesabi (*,**)

Yazar Yazar Tam Puanin

say1s1 sira no (%)
1 1 100
1 85

2
2 70
1 75
3 2 60
3 50
1 70
2 60

4
3 50
4 40
1 60
2 50
3 40

5 ve listi

4 30
5 20
6 ve Ustl 10

*: Sorumlu yazar’a (corresponding author), tekabiil eden puanin % 15°i ilave edilir,

**: Bir ¢aligmanin birden fazla aym isim ve igerikle bildiri, makale, tez, kitap vb. olarak
sunulmasi durumunda, yalnizca en yliksek puanl olami dikkate alinir.



