EROU iLAHIYAT FAKULTESi DEKANLIK MAKAMINA
(BIRIM KALITE KOMiSYONU BASKANLIGI)
11.01.2022

Denetim ve Siirekli iyilestirme Komisyonu 11.01.2022 Sal Giinii Saat. 14.00’da Dekan
yardimaisi Prof. Dr. Muharrem AKOGLU'nun baskanligi ve Dekanlik katindaki calisma ofisinde
komisyon Uyeleri Prof. Dr. Siileyman AKYUREK, Prof. Dr. Mustafa KARAGOZ, Dr. Ogr. Uyesi
Ahmet YILDIZ ve Ars. Gor. Dr. Hiseyin ORAL'In katili ile gerceklestirilmis ve asagidaki kararlar
alinmigtir,

Bilgilerinize arz olunur.

\
Prof. Dr. Muharrem AKOGLU

Denetim ve Siirekli lyilestirme Komisyonu
Baskani

A. Komisyon liyeleri arasinda gérev dagilimi yapilmigtir. Buna gore;

1. Prof. Dr. Muharrem AKOGLU; Yénetim Sistemi ve idari Birimler (kaynak, bilgi ve destek
hizmetleri yonetimi) ve Paydas Katiimi ve ig kalite Giivence Sistemi,

2. Prof. Dr. Stileyman AKYUREK; Egitim, Hizmet igi Egitim, Olgme ve Degerlendirme,
3. Prof. Dr. Mustafa KARAGOZ; Sosyal Faaliyetler, Arastirma ve Proje
4. Dr. Ahmet YILDIZ; Engelsiz Fakiilte, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik,

5. Dr. Hiiseyin ORAL; Tanitim ve Topluma Hizmet ve Uluslararasilasma konularinda
denetleme ve siirekli iyilestirme faaliyetlerinin takibini yapmakla gérevlendirilmistir.



B. Komisyonlardan gelen raporlar okunarak degerlendirilmis ve su tavsiyeler dile
getirilmigtir.

Genel Degerlendirme:

1. Komisyonlarin, yaptiklari faaliyetlere iliskin kanitlarinin linklerini raporlarinda

belirtmeleri,

Komisyonlarin, raporlarini hazirlarken dénem basi planladiklari, gercgeklestirdikleri ve
eksik kalan hususlari tablo (Ek.1, 2...)seklinde belirtmeleri,

Komisyon bagkanlarinin gérev alanlart ile ilgili konularda siirec takibini hassasiyetle
ylrttmeleri hususunda azami 6zen géstermeleri, faaliyetlerin takibi ve siirecin
verimliligi agisindan biiyiik &nem arz etmektedir. Bu konuda komisyon baskanlarinin
aktif olmalani énerilir.

Komisyonlar Ozelinde Degerlendirme:

1. Hizmet igi Egitim Komisyonu:

3.

- Hizmet ici egitim komisyonu raporu dogrultusunda akademik ve idari personelin
odillendirilmesine iligkin siireglerin isletiimesi,

- Akademik ve idari personelin hizmet ici egitime iliskin hazirlanan anketlerin
uygulanmasi, anket sonuglarina gére gerekli hizmet ici egitimlerin planlanmasi,

Engelsiz Fakiilte Komisyonu:

- Fakiltemizdeki 6grencilerin engel tiirleri ve sayilarinin belirlenerek calismalarin ona
gore diizenlenmesi,

- Arkadas destegine ihtiyag duyan engelli grencilerimiz icin arkadag-destegini
saglayacak ¢alismalarin yapilmasi,

- A Blok iist katlara erigim icin asansor yapilmas,

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik:

- Tum siniflar igin &grencilerin kariyer planlamasina yardimci olacak rehberlik
etkinliklerinin diizenlenmesi,

Sosyal Faaliyetler Komisyonu:

- Akademik ve idari personele, 8grencilere yonelik sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlerin gesitlendirilmesi,

- Komisyonun gérev alanina giren konularda yapilan ve yapilmasi gereken
faaliyetlerin belirtilmesi,

- Liselerden fakiiltemize y6nelik yapilan tanima ziyaretlerine refakat edilmesi ve
fakiiltemizin tanitilmasina katki sunulmasinin saglanmasi,

. Aragtirma ve Proje Komisyonu:

- Fakiilte kiitiiphanesinin hafta igi acilma saatlerinin arttirlmasi ve hafta sonlarinda
agiimasinin imkanlarinin arastiriimasi,

- Akademik personele, lisans ve lisansiistii 6grencilerine ybnelik proje egitimi ve
tecriibe paylagimi yapilmasi,



6. Uluslararasilasma Komisyonu:
- Uluslararasi 6grencilere yonelik sosyal ve kiltlirel faaliyetlerin artiriimasi,
- Uluslararasi 6grencilerin kendi kiiltiirlerini tanitacaklari faaliyetlerin yapilmasi,
- Uluslararasi 6grencilerin kendi kiiltiirlerini tanitmaya yonelik kermes vb. sosyal
faaliyetlerin yapilmasi,
7. Egitim Komisyonu:
- Ogrenci merkezli egitim anlayisini destekleyecek 6gretim yéntemlerinin
uygulanmasina ve 6lgme-degerlendirme siirecine y6nelik tedbirler alinmasi,
- Memnuniyet anketlerinin her donem yapilarak sonuglarinin izlenmesi,
- Fakiiltemizce diizenlenen konferans, seminer ve panel gibi programlarda aktif rol
alinmasi 6nerilmektedir.
8. Olgme Degerlendirme Komisyonu:

- Fakiiltenin amaglari ile derslerin ve sinav sorularinin iliskisini ortaya koyan
kazanimlarin gerceklesme durumunu inceleyen galismalar yapilabilir.

- Ogrenmelerin kalitesini artirmaya ve iist diizey 6grenmeleri 6lgmeye yonelik olarak
stireg ve iirlin 6lgme anlayisinin gerektirdigi 6lcme araglari hakkinda 6gretim
elemanlarina yonelik atélye ¢alismalari yapilabilir

- Olgme-degerlendirme siirecine yénelik memnuniyet anketleri diizenlenebilir.

9. Tanitim ve Topluma Hizmet Komisyonu:

- Kurumsal paydaglar arasinda yer alan il ve ilge muftiliikleri ile koordineli olarak
6grencilerimizin hitabet dersi kapsaminda hutbe okuma ve vaaz gibi etkinlikler
yapmalarinin 6ni agilabilir.

10. Yénetim Sistemi ve idari Birimler
- Fakiilte igi ve gevresinde temizlik hizmetlerine titizlik gsterilmesi, bunun takibinin

idare tarafindan periyodik olarak yapilmasi énerilmektedir.



