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Erciyes Universitesi ilahiyat Fakultesi

INSAN KAYNAKLARI POLITIKAMIZ

Fakultemiz, Stratejik Plan ve Kalite GlUvence Sistemi cercevesinde
tanimlanan vizyon ve misyonunda belirlenen ilkeler dogrultusunda,

e Kurumici iletisim ve isbirligini gliclendirmeyi,

e (Calisanlarin bilgi ve becerilerine uygun islerde, dogru kisinin
dogru yerde istihdam edilmesini saglamayi,

e Calisanlarin bireysel, mesleki gelisimlerini desteklemek
amaciyla egitmeyi,

e Kurum icinde seffaf, adil ve firsat esitlig§ine imkan taniyan bir
yonetim anlayisina sahip olmayi,

o Kurumici terfi ve ylkseltmelerde performansa gore hareket
etmeyi,

e Performansa dayali olarak personeli taltif ve tesekkur ile

odullendirerek motivasyonlarini artirmayi

insan Kaynaklari Politikasi olarak benimser.



