
İNSAN KAYNAKLARI POLİTİKAMIZ 

Fakültemiz, Stratejik Plan ve Kalite Güvence Sistemi çerçevesinde 

tanımlanan vizyon ve misyonunda belirlenen ilkeler doğrultusunda,  

• Kurumiçi iletişim ve işbirliğini güçlendirmeyi, 

• Çalışanların bilgi ve becerilerine uygun işlerde, doğru kişinin 

doğru yerde istihdam edilmesini sağlamayı, 

• Çalışanların bireysel, mesleki gelişimlerini desteklemek 

amacıyla eğitmeyi, 

• Kurum içinde şeffaf, adil ve fırsat eşitliğine imkan tanıyan bir 

yönetim anlayışına sahip olmayı, 

• Kurumiçi terfi ve yükseltmelerde performansa göre hareket 

etmeyi, 

• Performansa dayalı olarak personeli taltif ve teşekkür ile 

ödüllendirerek motivasyonlarını artırmayı 

İnsan Kaynakları Politikası olarak benimser. 
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